
 

SOGGETTI 

PREMESSA 

REQUISITI 

Studio Sbreviglieri Rag. Marco 
Via F.lli Cervi, 3 - Villa Poma 
46036 Borgo Mantovano (MN) 
Tel. 0386/864222 
Consulenza@studiosbreviglieri.it 
Paghe@studiosbreviglieri.it 
www.studiosbreviglieri.it 

 

Borgo Mantovano (MN), lì 16/09/2024 
Alla Spett.le Clientela di Studio 

 
 

OGGETTO: “Patente a punti” nei cantieri temporanei o mobili 
 

Il Decreto-Legge n. 24/2024 ha introdotto ulteriori misure in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. 
In particolare, dal 1° ottobre 2024, le imprese e i lavoratori autonomi che operano nei cantieri 
temporanei o mobili dovranno essere in possesso della “patente a punti”. 

 

La norma si riferisce alle imprese e ai lavoratori autonomi che operano nei cantieri temporanei o mobili. 

Si tratta di tutte le attività di costruzione, manutenzione, riparazione e demolizione di opere fisse 
permanenti e temporanee.  

Sono comprese: 

 Opere di conservazione, risanamento, ristrutturazione, trasformazione, rinnovamento o 
smantellamento delle stesse con utilizzo di cemento armato, metallo, legno e materiali vari da 
costruzione; 

 Opere stradali, ferroviarie, idrauliche, marittime e idroelettriche, oltre le parti strutturali delle linee 
ed impianti elettrici; 

 Opere di costruzione edile o di ingegneria civile negli scavi e nel montaggio e smontaggio di 
elementi prefabbricati utilizzati per la realizzazione di lavori edili; 

 Opere di bonifica e sistemazione forestale per la parte che comporta lavori edili o di ingegneria 
civile.  

Non sono tenute al possesso di tale patente, le imprese con attestazione di qualificazione SOA con classifica 
pari o superiore alla terza. 

 

I requisiti richiesti da parte dell’impresa o del lavoratore autonomo sono: 

 Iscrizione alla Camera di Commercio; 

 Adempimento degli obblighi formativi previsti per il datore di lavoro, i dirigenti, i preposti e i 
lavoratori dell’impresa; 

 Possesso del documento unico di regolarità contributiva in corso di validità (DURC); 

 Possesso del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR); 

 Possesso del Documento Unico di Regolarità Fiscale (DURF); 

 Avvenuta designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP), ove 
previsto. 

 

 



 

SISTEMA A PUNTI  

 

 

 

La patente potrà essere richiesta mediante procedura telematica disponibile sul sito dell’Ispettorato 
Nazionale del Lavoro (ad oggi non ancora operativa). 

Verrà rilasciata in formato digitale successivamente alla verifica dei requisiti richiesti. 

È possibile delegare lo Studio all’invio delle relative richieste. 
 
 

 
La patente è dotata di un punteggio iniziale di 30 crediti.  
Possono essere assegnati crediti aggiuntivi basati sull’anzianità di iscrizione alla Camera di Commercio 
dell’azienda e per investimenti o formazione in tema di salute e sicurezza sul lavoro. 
Qualora si verifichino incidenti, infortuni sul lavoro e/o violazioni delle norme di sicurezza, le autorità 
preposte procederanno alla decurtazione dei punti. 
Una dotazione inferiore a 15 crediti della patente non consente alle imprese e ai lavoratori autonomi di 
operare nei cantieri temporanei o mobili. 

 
 

 
Lo svolgimento di attività edili da parte di una impresa o un lavoratore autonomo privi della patente o in 
possesso di una patente recante un punteggio inferiore a 15 crediti comporta il pagamento di una sanzione 
amministrativa pari al 10% del valore dei lavori e, comunque, non inferiore a € 6.000, non soggetta alla 
procedura di diffida. 

Inoltre, per un periodo di sei mesi, comporta l’esclusione dalla partecipazione ai lavori pubblici. 

 

Ringraziandovi per la cortese attenzione e restando a disposizione per vari ed ulteriori chiarimenti, si porgono 
 

Cordiali saluti. 
 

Sbreviglieri, Rag. Marco Sbreviglieri, Dott. Claudio

MODALITA’ DI RICHIESTA 

SANZIONI 


